
 

 

Wir suchen einen Werkstudenten (m/w/d) für die Betreuung 
unserer Social Media Kanäle 

Deine Aufgaben: 

• Du übernimmst unser Social Media Management und verwaltest dabei selbstständig einen 

Teil unserer Kanäle 

• Du unterstützt uns bei der Erstellung und Umsetzung von kreativen Social Media 

Kampagnen (Text, Bild, Reel, Video, ...) 

• Eigenständig erstellst Du Content für unsere Social-Media-Kanäle wie LinkedIn, Instagram, 

Facebook und kununu 

• Du betreibst Recherchen rund um Content und Trends, stellst diese im Team vor und 

beteiligst Dich an der Umsetzung Deiner Ideen 

 Das bringst du mit: 

• Du bist eingeschriebener Student in einem der Bereiche Medien, 

Marketing oder Kommunikation und mindestens noch 1 Jahr immatrikuliert 

• Gerne bieten wir Dir auch eine Beschäftigung zwischen Bachelor- und 

Masterstudium an 

• Darüber hinaus kannst uns mit 15–20 Stunden/Woche vor Ort in Hilden unterstützen 

• Du hast idealerweise bereits Erfahrung auf Agentur- oder Unternehmensseite mit der 

Erstellung von Content auf sozialen Medien, beschäftigst Dich leidenschaftlich mit Trends 

und neuen Plattformen und bist hierbei immer „up to date“ 

• Du liebst die Social-Media-Welt und brennst dafür, Deine eigenen Ideen umzusetzen 

• Kreativität, Struktur sowie Spaß an der Teamarbeit runden Dein Profil ab 

Unsere Wertschätzung für deine Mitarbeit – wir bieten: 

• die Möglichkeit, theoretische Studieninhalte in der Praxis zu vertiefen sowie die eigenen 

Kompetenzen weiterzuentwickeln 

• eigenverantwortliches Arbeiten sowie einen vielfältigen und abwechslungsreichen 

Arbeitsalltag 

• spannende Projekte in einem dynamischen Umfeld  

• zahlreiche Mitgestaltungsmöglichkeiten für deine Ideen durch flache Hierarchien und kurze 

Entscheidungswege 

• Work-Study-Balance: Mehr Zeit für Hobbys, die Du liebst: Flexible Arbeitszeiten und 

Homeoffice-Möglichkeiten sind für uns selbstverständlich – auch während Deiner 

Werkstudententätigkeit 

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Deinen Anruf  

unter 02103 / 20 17 13 - Ansprechpartnerin ist Fr. Herpich. 

Oder Du lässt uns direkt eine kurze schriftliche Bewerbung zukommen: nherpich@baecker-

schueren.de 
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