
 

Wir suchen Verkaufstalente (m/w/d) in Düsseldorf  
ab 50 Stunden/Monat 

 

Bäcker Schüren wächst – kommen Sie in unser Team! 
Wir, Bäcker Schüren, sind ein mittelständisches Familienunternehmen mit 20 Filialen und 
zahlreichen Wiederverkäufern und Lieferkunden. Mit rund 250 engagierten Mitarbeitenden 
stellen wir ein vielfältiges Sortiment an Backwaren her, zum größten Teil in zertifizierter 
Bioqualität. Regionalität und Nachhaltigkeit, ein preisgekröntes Energiekonzept und 
innovative Elektro-Mobilitätsanwendungen zeichnen uns aus. 

Für unsere Filialen in Düsseldorf suchen wir motivierte Verkaufstalente (m/w/d) ab 50 
Stunden pro Monat, mit Spaß an Beratung zu hochwertiger Ware und einem Händchen fürs 
Verkaufen. 

Aufgaben 
Werden Sie Brotberater*in! 
Hinter der Theke bringen Sie die Begeisterung für Bio-Backwaren direkt zum Kunden. Sie 
beraten zum breiten Sortiment, sorgen für frischen Nachschub aus dem Ofen und bereiten 
Snacks und Kaffeespezialitäten zu. Ihre Warenpräsentation zeugt von viel Liebe zum Detail 
und unterstreicht die Handwerksqualität unserer Brote, Brötchen, Kuchen und Tartes. 

• Beratung und Betreuung der Kunden im Verkauf von Backwaren und Snacks 
• Sicherstellung eines ansprechenden Erscheinungsbildes der Filiale 
• Kassentätigkeiten und Abrechnung 
• Vorbereitung und Präsentation des Verkaufsraums 
• Einhaltung von Qualitätsstandards und Hygienevorschriften 

Qualifikation 
Sie mögen Menschen, Gastro und gutes Brot? 

• Sie haben eine Ausbildung oder nachgewiesene Erfahrung, z.B. im Bäckereiverkauf, 
Einzelhandel oder Gastronomie. Auch Quereinsteiger/innen mit Interesse an 
Lebensmitteln und Gastlichkeit sind herzlich willkommen. 

• Sie sind freundlich, können gut kommunizieren und arbeiten gern im Team. 
• Kontakt mit Kunden macht Ihnen Freude, Sie sind gerne Gastgeber/in und bewahren 

auch in stressigen Situationen alle Kundenwünsche im Blick. 
• Mit Motivation, Flexibilität und Kundenorientierung tragen Sie zum Erfolg unserer 

Filialen bei. 
Kurzum: Sie lieben Backwaren mit Qualität und haben ein Händchen für Menschen 
und Atmosphäre – und Lust, Ihr Verkaufstalent in neuer Umgebung zu entfalten? 
Dann möchten wir Sie für unsere neuen Düsseldorfer Filialen gewinnen. Ab 15 
Stunden pro Woche bis zur Vollzeit bieten wir verschiedene Arbeitszeitmodelle an. 

Benefits 
Wir zahlen in Geld, Brot und „Familie“. 
Sie arbeiten in kollegialer Atmosphäre in motivierten Teams. Und das dürfen Sie als 
Verkaufstalent von uns erwarten:  



 

• Tarifliche Vergütung und übertarifliche Urlaubsregelung, 
Düsseldorf-Zuschlag, Beteiligung am positiven Filialergebnis, 
steuerfreie Sonntagszulagen, Weihnachts- und Urlaubsgeld, 
Jobticket, Zuzahlung zu vermögenswirksamen Leistungen 

• Attraktive Mitarbeiterrabatte auf unser komplettes Backwaren-Sortiment 
• Vierwöchige Einsatzplanung, planbare freie Tage, auch am Wochenende. 
• Umfassende Einarbeitung. Dauerhafte, enge Begleitung durch die Verkaufsleitung für 

Bestellung und Retouren, Warenpräsentation, Verkaufsförderung und 
Personalfragen. Regelmäßige Besuche der Verkaufs- und Geschäftsleitung direkt in 
der Filiale. 

• Möglichkeit zum "Filialtausch", Besuch in der Backstube, auf Wunsch Praktikum in 
der Produktion. 

• Wertschätzender Umgang und kurzer Draht über alle Ebenen und Bereiche eines 
gewachsenen Familienunternehmens. 

Lust auf Bäcker Schüren? Und mindestens 15 Stunden pro Woche Zeit? Dann sollten wir uns 
kennenlernen! Alle Fragen rund um Ihre Bewerbung bei Bäcker Schüren und die Filialen in 
Düsseldorf richten Sie gerne an Heidi Schiller, bewerbung@baecker–schueren.de, Tel. 02103 
/ 2017-30. 

Wir bieten verschiedene Arbeitszeitmodelle ab 15 Stunden pro Woche bis zur Vollzeit an. Die 
Abstufungen richten sich nach den Abläufen in den Filialen für einen reibungslosen Betrieb. 

Keine Präferenz für eine bestimmte Filiale? Flexibilität belohnen wir mit einem "Springer-
Zuschlag". 
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